GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE CORDOBA
MINISTERIO DE EDUCACION ;
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACION
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR

INSTRUCTIVO ADMINISTRATIVO DE REUBICACION/13 — SEGUNDA PARTE

El presente instructivo tiene por objeto facilitar la segunda parte de la tarea
administrativa en el proceso de Reubicacion de docentes TITULARES E INTERINOS de los
Institutos de Educacion Superior dependientes de la Direccién General de Educacion Superior
que, a partir del ciclo lectivo 2013, implementan nuevos Planes de Estudio y/o Cambio de
Oferta Educativa y/o Suspension de Division.

MOVIMIENTOS DE ALTAS Y BAJAS

Se confeccionara como Unica documentacién, por triplicado, la Planilla que,
como Anexo |, forma parte del presente instructivo. Las bajas y altas por reubicacién seran
efectivizadas con fecha 18-03-13.

Cada renglon representa un MAB, por ello, cuando el docente titular se encuentre con Licencia
por cargo de mayor jerarquia, Tareas Pasivas, Cambio de ambito laboral, etc deberd
consignarse nuevamente en el rengldn siguiente de la planilla, los datos del docente y unidad
curricular, sefialando en Observaciones el movimiento que corresponda. Ademas deberd
adjuntarse la documentacién que justifique dicho movimiento.

En el caso de que el titular reubicado se encuentre con licencia, pase en comision, cambio de
ambito laboral, etc. debera adjuntarse:

v" MAB de los docentes suplentes que contindan al titular o interino al que venian
reemplazando, siempre y cuando reunan la titulacion y perfil para la Unidad Curricular
de que se trata y el docente al que suplen no esté en el EACI.

v" Debera confeccionarse, por duplicado, MAB de Baja (fecha 18-03-13) por finalizacion
de funciones (Cod. 74) en la/s Asignaturas del Plan que caduca y MAB de alta (fecha
18-03-13) por cobertura (Céd. 01) en las unidades curriculares del Plan Nuevo.
Corresponde situacion de revista “03”.

En el caso de que el titular reubicado libere espacios curriculares del Plan que caduca
gue aun contindan vigentes (2°, 3° o 4° afio, segun el Plan de Estudio de que se trate)
debera adjuntarse:

v MAB de los docentes interinos a término que toman dichos espacios liberados por el
docente reubicado.

v Debera confeccionarse, por duplicado, MAB de alta (fecha de alta y de baja que
corresponda) por cobertura (Céd. 01) en las Asignaturas del Plan que caduca.
Corresponde situacion de revista “05”. Debera consignarse en Observaciones del MAB
de Alta respectivo “Plan que caduca”.

En el caso de que:
e ¢l docente titular no acepte su reubicacién quedara en disponibilidad, debiendo
confeccionarse el formulario MAB de Baja (fecha de baja 18-03-13, codigo de
novedad 895) y Alta (fecha 18-03-13, codigo de novedad 26).
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e Cuando el docente interino no acepte su reubicacion se dispondra su cese,
debiendo confeccionarse en el formulario Baja (fecha de baja 18-03-13, cddigo de
novedad 74).

ELEVACION DE DOCUMENTACION

Toda la documentacion se presentara en la Inspeccion de Educacion Superior, en tres
carpetas por separado, firmadas por el Director y la Secretaria de la Institucion. HASTA EL
30-04-13.

TENER EN CUENTA QUE:

La planilla MAB de Reubicacion debera ser remitida a la DGES en forma correcta y
completa
Cada hoja debera estar firmada por el/la Inspector/a, Director /a 'y la Secretaria /o.

v" Los Movimientos de Altas y Bajas en las Carreras que se transforman, unidades
curriculares y horas consignadas en la Planilla MAB de Reubicacion deberan ser
totalmente coincidentes con los registros de los formularios A y B (Aprobados por la
Comision de Reubicacion de la D.G.E.S.)

v' La situacion de revista del docente reubicado no debera generar incompatibilidad. La
Comision de la DGES controlara cada situacion de revista en el Sistema People Net y
ante cualquier irregularidad, la documentacion correspondiente serd devuelta para su
revision.

Una vez finalizada la reubicacién, debera confeccionarse y elevar junto con las planillas
MAB de reubicacion:

La planilla correspondiente a los docentes que se encuentran y/o deberan ser declarados
en disponibilidad, de acuerdo con el modelo de planilla que se adjunta (Anexo 1y II).

Una vez que la Institucién haya cumplimentado la documentacion requerida, la
Comision de Reubicacion de la DGES procederd a la liberacion de las vacantes.

Las unidades curriculares de 1° afio del Plan Nuevo y las asignaturas de 2°, 3°y 4°
afio del Plan que caduca, seran cubiertas de acuerdo con el procedimiento vigente,
referido a la cobertura de horas catedra superior.




