GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE CORDOBA
MINISTERIO DE EDUCACIOR

SECRETARIA DE EDUCACION
DIRECCION GENERAL DE EDU

INSTRUCTIVO DE REUBICACION/ 2011

El presente proceso de reubicacién incluye a docentes TITULARES E
INTERINOS con horas citedra supenior que al 31-12-10, se¢ estén desempefiando en
Instititos de Educacion Superior, dependientes de la Direccion General de Educacion
Superior, que cuenten con las Carreras de Profesorado de EGB 3 y Polimodal en
Matematica, Profesorado de EGB 3 v Polimodal en Fisica, Profesorado de EGB 3 y
Polimodal en Quimica, Profesorado de EGB 3 v Polimodal en Biologia y Profesorado
de Tecnologia (Resolucion Ministerial N° 91/01) v que seran afectados, a partir del
inicio del Ciclo lectivo 2011, por la Transformacion de los Planes de Estudio
respectivos en Profesorado de Educacién Secundaria en Matematica, Profesorado de
Educacion Secundana en Fisica, Profesorado de Educacion Secundana en Quimica,
Profesorado de Fducacion Secundaria en Biologia v Profesorade de Educacién
Tecnolégica.

1. CARACTERISTICAS DE LA REUBICACION:

- El presente proceso de reubicacion se fundamenta en:

= ey Nacional 26206
= Resolucion CFC v E N° 24/07, 73/08, 74/08
= Resolucidon Ministerial de aprobacién de Planes de

Hsiudio.
* Implementacion gradual v progresiva de la Carrera de 4
anos.

= Resguardo de la estabilidad v continuidad laboral de los
docentes afectados por la Transformacion del Plan de

Estudios.
¢«  Desarrollo de acciones de formacion v acompafiamiento
institucional.

» Inclusion del Taller Infegrador Interdisciplinano.

= Incorporacién transitoria a la dindmica mstitucional de los
Equipos de Acompafiamienfc Curncular Institucional
(E.A.C.I - Con asesoramiento de Supervisores y Equipo
Técnico).



a- La reubicacion sera provectiva' por el término de cuatro afios. La
totalidad de los docentes de las Carreras mencionadas seran
reubicados en ¢l afio 2011). S6lo se confeccionaran en ¢f afio
2011 los MAB de Baja vy Alta por reubicacion de las Unidades
Curriculares que correspondan al primer afio de cada
Profesorado. A los docentes cuva unidad cumrricular se
implemente en los afios subsiguientes (2012-2013-2014) sélo se
les ﬂﬁﬁ&fﬁﬂiﬁﬂﬁg en gl afio Eﬁi i, Ia ?iﬁiﬁi%ﬁ ﬂ% §ﬁ§§ﬁﬁm de
Ema:g ?&fi’?ﬁﬁﬁa ai gmi@ €.

b- Los docentes titulares de primer afio tienen gﬁﬁﬁé&é Dars
ser reubicades, como primera opcidn, en virtud de desempefiarse
en el primer Curse que cambia el Plan de Estudio, acorde con su
fitulacion v perfil.

¢~ Cuando la Unidad Curricular en que s¢ reubica el docenie
corresponda a un curso qs;i% se inplementard al afio siguienie, sus
horas seran afectadas on exiension al EQUIPO DE
ACOMPANAMIENTO CURRIC ULAR INSTITUCIONAL o

AS CATEDRA (en este dltimo

A LA ATENCION DE HOR
caso por el término de un afie) con resolucion mtema de la
Direccion de la Institucién acerca de las funciones v horanios que
curriculares correspondientes.

d- La vrenbicacibn mne podrd generar sifnaciom  de
incompatibilidad en ¢l docente, es decir no deberi excedes
limite de horas catedra legalmenie ﬁﬁiﬁhéméﬁ ai m{%ﬁ%ﬁﬁé‘i& a;%.: Ia
confeccion del MAB.

¢- El docente que cuente con dos o mas ﬁgﬁﬁmﬁ curriculs
podra hacer concentracion en una sola unidad curicular {g@a
tenga la misma carga horana. (Por ¢). Umdad Curricular A 3hs
mas Unidad Curricular B 2 hs podra ser reubicado en Unidad
Curricular C con 5 horas).

£~ ﬁméi} ¢l docente posea horas citedra en exifension {(A-

820). se deberan utilizar para conformar una undad curnicular

y pfmeéﬁf a su reubicacion.

h- Fl docente reubicade conservari su situacién de revista. 51 un
docente retme horas cdtedra titulares v horas cétedrz inferinas para
concentrar una sola unidad curricular, la sifuacion de revista del docente
en el nuevo espacio serd tifular,

i- El docenie suplente countinfa cubriende Ia suplencia, siempre ¥
ceando redna titulacidn v perfil, hasia el reintegre del fifular en I
nueva unidad cerricular asignada al docente titular. 51 ¢l docent:
titular o interine no acepta la reubicacion ¢l docente suplenie baja
automaticamente. 5i el titular baja (renuncia, jubilacion) antes de la fecha

' Se entiende por “reubicacién provectiva” aguella que permite visualizar globalmente [a situacién de
todos los docentes en los distintos afios de implementacidn progresiva del nuevo Plan. En este sentido, se
nuede prever la reubicacion de un detenmin spente desde el 1° afio de implementscion de la Camrera
El agente conocera como sera su proceso de reubicacin, asegorando su continuidad laboral desde

inicio de la Transformacion del Plan.




de puesta en posesion de la nueva Unidad Curricular, el docente suplente

baja automaticamente.

Cuando el docente sea renbicado en un espacio con menor cantidad

de horas catedra. Por ej: de 4 bs. a 3 hs., la hora restante sera destinada

en extensidn a integrar el Equipo de Acompabamiento Curricular

Institucional. ,

En el caso de gue el docente titular no pueds ser ?ﬁﬁhiﬁéﬁ en

ninguna unidad curricelar, paswa, en ﬁiﬁﬁﬁﬁﬁ a intesra

de Acompatiamiento Curicular Institucional en ¢l total de |

no reubicadas hasta el momenfo de ﬁﬁ'ﬁﬁﬁﬁ%ﬁﬂ o de

regbicacion.,

50 de existir dos o mas doce

misma unidad curricelar, se t

siguiente orden de crifenios:

1~ Sttuacion de revista:

- L1 Titular del nusmo afio o del afio inmedial
1.2. Interino

Los docentes, gue no cuenten con umdades curniculares equivalentes en

el nuevo plan, se podrin reubicar en umdades cumriculares no

equivalentes de acuerdo con su titulacion v perfil.

3- Capacitacion/actualizacion.

4- Anti gﬁ@éaé en ¢l establecimiento educativo.

reghicados en Bnzs
- de acuerdo con el

o supletona)

igficdad en el Espacio Curricular.
Ui i i’f e § ?& éﬁﬂﬁﬁ*ﬂ%&

spacios Currniculares vacantes del
Plan ﬁa Eﬁi&éiﬁﬁ iiﬁfi’é ﬁ&éﬁﬁﬁ ni en horas citedra suplentes.

El docente cuya titulacién v perfil permita su reubicacion en ziguna
unidad curricular de la Carrera v no aceptare tal propuestia, S
considerara no reubicado v su situacion se enmarcara en lo establecido en
el marco legal vigente (Art. 141-142 Dicto. Ley E'iénﬁﬂ%j}*

Los docentes designados, a partir del ciclo lective 2011, en los
espacios curriculares def Plan que caduca (2°, 3° v 4° afio) revistarin
con caracter de “Interinos™ consignandose en Observaciones del MAB de
alta respectivo “Plan que caduca”. En consecuencia, no tendrin derecho
a ser reubicados en el Nuevo Plan de Estudios.

En el caso de que la reubicacién de un docente en detenminada unidad
curricular le genere situacién de incompaiibilidad al momento de la
confeccion del MAB, es decir exceda las 31 horas ﬁﬁgﬂér& debera
adecuar su situacion ée E‘%ﬁﬁ%ﬁ al Régimen de Incompatibilidad vigende.
La cobertura de horas catedra por docentss en dispombilidad se haré con
posteriondad alare ﬁ%ﬁ{:ﬁmﬁﬁ

Solo se realizaran reubicaciones con desdoblamiento en los casos
expresamernte aumtorizados por la Direccién General de Educacion

Superior.




1. REUBICACION/ DE HORAS CATEDRA SUPERIOR EN LA MISMA
INSTITUCION.

a. Reubicacion de los docentes en unidades cwrriculares equivalentes del
mismo afo de menor, igual o mayor cantidad de horas sin generar sifuacion de
mcompatibilidad. (hasta 31 horas catedra)

b. Reubicacién de los docentes en unidades curriculares no eguivalentes v de
otro_afic de menor, igual o mavor cantidad de horas sin g&fﬂﬁﬁf sifuacion de
incompatibilidad (hasta 31 horas).

En estas instancias deberd mtervenir una Comision Ad-hoc de docentes de dichas
Carreras v un delegado gremial, si lo hubiere. Por su parte, la Comisidn de
Reubicacion de la Direccién General de Educacién Superior resolvera sobre las
actuaciones instifucionales en dicho proceso de reubicacion.

SEGUNDA INSTANCIA-

REUBICACION DE HORAS CATEDRA SUPERIOR EN LA DIRECCION
GERERALBE EDUCACION SUPERIOR

Una vez finalizado ¢l proceso de reubicacion imterno de la Institucion, &sia
debera mformar de inmediato a la Inspeccidon respectiva las horas catedra
vacanies

La Direccion General de Educacion Superior, a fravés de su Comisién de
Reubicacion, procedera al ofrecimiento del remanente de vacanies de las
Instituciones de su dependencia a los docentes no reubicados en la primera
instancia:

1% A los docentes titulares que quedaran sin reubicar,

2° A los docentes en dispomibilidad.

| FUNCIONES DEL EQUIPO DE ACOMPANAMIENTO CURRICULAR INSITUCIONAL |
gmﬁ; - |

me|m"|‘-"ﬂ-'I-I"'I'Jmmmmﬂh‘mmmﬂmmﬂlmm‘ﬂmﬁwWMﬂ w,,rﬂ"m
]

= Tutoria y segmwﬂiﬂ de los estudiantes del Pian que caduca }’ i
para los exdmenes libres. §

=  Atencién a ias catedras vinculadas a su espacio anterior. |
s Compatibilizar con sus pares, criterios metodoldgicos v | %
epistemologicos. ;

=  Proyectar instancias de formacién permanente para los docentes |
_de los ISFD.
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MINISTERIO DE EDUCACION
SECRETARIA DE Em{:zm Bal
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR

01-03-2011
TRUCTIVO ADMINISTRATIVO DE REUBICACION/2011 ~ PRIMERA PARTE

£l presente Instructivo tiene por objeto facilitar la primera parte de la tarea
ARES E INTERINOS
de los institutos de Educacion Superior dependienies de la Direccion General de
Ed
Planes de Estudio de los Profesorados de Educacidon Secundaria en Matemafica, de
Educacion Secundaria en Fisica, de Educacion Secundaria en Quimica, de Educacion

administrativa en el proceso de Reubicacion de docentes TITUL

icacion Superior que, a partir del ciclo lective 2011, implementan l0S nuevos

Secundaria en Biologia vy Profesorado de Educacidn Tecnologica.
B-C-D-:

- Seran confeccionados en forma completa, legibie y con
enmiendas salvadas. _

- Seran firmados y sellados por la Direccion del Instifuio, el
Consejo Institucional vy el interesado.

- Deberan ser presentados en ia instancia de reubicacion a

levarse a cabo en la D.G.E.S., segun e cronograma
establecido, por friplicado, en fres carpetas identicas en su
contenido y por separado. En caso de ser devuellas para
su correccion, seran presentadas en la D.G..E.S. hasta el

11-03-2011.
1. FORMULARIQ - B — PROPUESTA DE REUBICACION DE HORAS
CATEDRA SUPERIOR
| Ei Formulario B refleja la situacion total de un docente en el IFD al 31-12-10 y Ia i%
§ nueva reubicacién en la Institucion en la que se desempefia -afio 2011 yio ia . |
| proyeccion en los afios 2012, 2013 y 2014- con el detalle, si correspondiere, de g
| los incrementos y horas catedra en extension. |

Tener en cuenta las siguientes observaciones:

- Titulo/s: debera incluirse la denominacion completa y correcta de Gitulaciones y
postitulaciones.

- Situacion Afio 2010: se consignara la/s Carrerais’, elfios Espaﬁmfs Curncular/es
que el docente (Titular o Interinc) ha dictado hasta el 31/12/2010, defaliandose el
caracter de las horas, el turno, el curso y la division.

RE——— : ek L e b R el oy e L et |_i.l n i

" El docente puede estar desempefidndose en una misma Institucién en mas de una Carrera, En este caso también
se confeccionara un solo formulario B, va que esta planilla es individual, por Profesor y no por Canrera.
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- “Situacion Ano 2011” se indicara lafs Carrerals, lafs Unidad/es Curricular/es,
detallandose el caracter de las horas, el turno, el curso y ia division donde el docente
se desempeniara después de su reubicacion.

- “Proyeccién” se consignara en esta columna la reubicacion del docente proyeciada

para los afios 2012, 2013 o 2014, segun corresponda.

- “incremento” (Inc) se utilizara solamente Cﬁﬁﬂﬁﬁ el docente, en este proceso de
reubicacion, incremente sus horas.

- “Extension” (Ext) se utlilizarad solamente cuando el docenlte permanezca con sus
horas en extension para cumplir funciones en el EACIL hasta tanto sea reubicado.

- £l docente ftitular que, reuniendo los requisitos de fitulacion v perfil, no aceptare ia
propuesta de reubicacidon formulada por la Institucion en el formularic B, debera
firmar la misma y consignar “No Acepto’, debiendo adjuntar una nota explicativa de

ios fundamentos de tal decision. El director del L.E.S. notificara al docente, medianie

nota, que quedara en situacion de disponibilidad.

En la situacion anteriormente mencionada, el docente interino baja.

IMIPORTANTE:

EN EL PROCESO DE REUBICACION, DEBERAN PREVALECER LOS SIGUIENTES
CRITERIOS:

- INCREMENTO DE UNA HORA CATEDRA POR
DOCENTE. LOS CASOS ESPECIALES SERAN
CONSIDERADOS EN LA COMISION DE REUBICACION
DE LA D.G.E.S., EN CONSULTA CON LA DIRECCION
GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR

. PERM&HEMQ!A DEL DOCENTE EN EL EQUIPO DE
RRICULAR INSTITUCIONAL
iEAﬁi} POR EL TERMINO DE UN ANO COMO MAX

Y CON LA MENOR CANTIDAD DE HORA

3

LOS CASOS ESPECIALES SERAN *
EN LA COMISION DE REUBICACION DE LA D.G.ES,
EN CONSULTA CON LA DIRECCION GENERAL DE

Eﬁumﬁ;{m SUPERIOR

2. FﬂRMULAR?Q C — INFORME DE DOCENTES TITULARES E INTERINOS
CON HORAS EN EXTENSION REUBICADOS EN EL EACL
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£l Formulario C registra la totalidad de los docentes que fueron reubicados en horas |

catedra en extension con desempefo en el Equipo de Acompanamiento Cumicuiar |

instifucional, debiendo indicarse el periodo de cumpiimiento. Las acciones a
5 desarrollar por el docenie se especificaran, mediante Resolucidon interna de |
Direccion del Instituto de Educacion Superior, con notificacion fehaciente 32
| interesado.

AL AT LS T LM B L SUOTPTE LV ITI i
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Esta planilla se completa con la notificacion fehaciente a cada uno de o0s docantes
inciuidos en ella.
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3 FORMULARIO - D - HORAS CATEDRA VACANTES

ES Formulario “D’ r&ﬁe;a las horas catedra vacantes del curso del Plan Nuevo q&é 8
im;ziem&nta en el presente ciclo lectivo y de los cursos del Plan gue caduca que
§ continGian vigentes. '

e B

i
¥

En iz columna “Horas Catedra Vacanies Plan Nuevo® se detallard la/s Carrerals, lals
unidad/es curricularfes, cantidad de horas catedras, turno, division de primer afo

que en esta reubicacidén hayan quedado vacanies. _
En ia columna “Horas Céatedra Vacantes Plan Vieio” se detallaran lafs Carrera/s, lafs

unidad/es curricular/es, cantidad de horas catedras, turno, divisiones de segundo,
tercero y/o cuarto afio que en esta reubicacion hayan quedado vacanies.

Las horas vacantes del Plan Nuevo seran destinadas a:
+ Reubicacién de docentes de ofras Instituciones de Educacién Supernor que
hayan quedado sin reubicar en este proceso de Transformacion.
+ Docentes con horas catedra en extension (A-53820).
¢ Levantamiento de disponibilidades. |
« Allas por cobertura de acuerdo con listado de inscriptos de la Gltima

convocatoria. .
Las horas catedra vacantes del Plan Viejo podran ser cubiertas:

« Temporariamente, por docentes con horas en extension que realizan acciones
en el EAC! con igual carga horaria que la de la asignatura vacante.

e Por docentes interinos a término, sin derecho a ser reubicados por haber
ingresado con fecha posterior al 31-12-10.

'LAS HORAS CATEDRA VACANTES PURAS DEL PLAN NUEVO NO '?Gfaﬂﬁa?;
3323 CUBIERTAS POR LISTADO DE INSCRIPTOS, HASTA QUE NO SEAN |
éi.;ssmms POR LA COMISION DE REUBICACION DE LA ﬁiﬁEﬁQiﬁ?ﬁﬂ

GENERAL DE EB’JCAGQN SUPERIOR.

f!
3
a—w—*wm Lo 2R "= ‘ = ae o P = PR R di=emr g bt il i A el e TR iy -#.'Iﬂ




MINISTERIO DE Eém B8 l,%

%3

f
.?ﬁ

01-03-2011
INSTRUCTIVO ADMINISTRATIVO DE REUBICACION/10 - SEGUNDA PARTE

El presenic instruciivo tiene por objeto facilitar la segunda parte de la tarea
administrativa en el proceso de Reubicacion de docentes TITULARES E INTERINGS de los
Institutos de Educacion Superior dependientes de la Direccidn General de Educacion Superior
que, a partir del ciclo lectivo 2011, implementan los nuevos Planes de Estudio de los
Profesorados de Educacion Secundana en Matematica, de Educacion Secundana en Fisiea, de
Educacion Secundaria en Quimica, de Educaciéon Secundana en Biologia v de Educacién
Tecnologica.

Se confeccionara:

1. MAB DE ALTA por REUBICACION (Cédigo 941), a partir del 14/63/11, a todos
los docentes, titulares o interinos, que asumen las nuevas unidades curriculares en 1°
afic de las CARRERAS DE FORMACION DOCENTE: PROFESORADO DE
EDUCACION Secundaria en Matematica, de Educacién Secundaria en Fisica, de
Educacién Secundaria en Quimica, de Educacion Secundana ¢n Biologia y de

Educacion Tecnologica (Resolucion Ministerial N° ....... /11 — Planes Nuevos que
inician el 14-03-11)

1. MAB de ALTA por REUBICACION (Cédigo 941), a partir del 14/03/11, PLAN
DE ESTUDIO COD. 687195451, correspondiente a HORAS CATEDRA DE
EXTENSION -~ NIVEL SUPERIOR (Cédigo A-76634) a todos los docentes que
quedan transitoriamente en el afio 2011 y a fos gue quedan, a partir de este afio, con
horas catedras sin reubicar en el Equipe de Acompafiamiento Curricular Institucional
(EACI).

2. Debera realizarse un MAB de ALTA por cada hora catedra de extension (A-53820) en
que se reubica al docente. En ¢l caso de reubicacion transitoria en el EACT (A-76634)
se confeccionard un MAB por Ia correspondiente cantidad de horas de cada Umdad
Curricular en que fuera reubicade provectivamente. (Ej.: 2011: 6 hs. en el EACI 2012:
6 hs. en Practica Docente. Se confecciona un MARB por 6 hs. cat. Cdéd. A-76634)

En Observaciones deberd consignarse “Horas citedra de extension — Nivel Supenior”

3. MAB DE ALTA POR DISPONIBILIDAD (Coédigo 216), a partir del 14/05/11, 2
todos los docentes que no acepten la propuesta de reubicacion en umidades curmiculares
del nuevo Plan, 1as que son acordes con su ‘i}ﬂﬁﬁ,ﬁ}ﬁﬂ y perfil. La Direccion del Instituto
notificarad fehacientemente al docente afectado.

4. MAB DE BAJA (Codigo 961), a partir del 14/03/11, a todos los docente
en los espacios curriculares del Plan que caduca.
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5. MAB DE BAJA (Céodigo 961), a partir del 14/03/11, a todos los docentes de 2°, 3% v

4° afio en las asignaturas de los Planes que caducan, cuya asignacion horaria haya sido

 afectada (total o parcialmente) por el proceso de reubicacion en 1° afio de los Planes
nuevos. -

6. MAB DE MOVIMIENTO (Cédigo segiin ia causal), a partir del 14/03/11, a todos
los docentes, titulares o interinos, con licencia por diferentes causales, pases
comisién, jubilacién provisoria, tareas pasivas, etc. Se deberd adjuntar el instnuonent
legal correspondiente, autenticado. Se debera colocar en “Observaciones™ de los
correspondientes MAB, el nlimero de expediente o resolucion.

AENT A%Ciéﬁ

ELEVACION DE DOCU!

Los MAB de Alia v Baja se confeccionaran con fecha 14-03-11 y deberan esfar
acompafiados por la Constancia de servicios actualizada, expedida por Ia Division Legajos y el
Régimen de Incompatibilidades con fecha 15/03/11.

Toda la documentacidn, por tnplicado, se presentara en la Direccion General de
Educacion Superior, en fres carpetas por separado. debidamente ordenadas por docente,
acompafiada cada una de la Planilla Resumen de Elevacion de MARB por m?ﬁﬂﬁdﬁa firmadas
por el Director v la Secretaria de la Institucién con las correspondientes copias autenticadas. La

documentacion debera tener el siguitente orden:

1. PLANILLA DE ELEVACION DE MAB A INSPECCION
7. MAB DE BAJA POR REUBICACION

MAR DE ALTA POR REUBICACION.

Lt

4. MAB DE ALTA POR DISPONIBILIDAD (SI CORRESPONDIERE).
5. MAB DE MOVIMIENTO (SI CORRESPONDIERE).

6. REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES CON FECHA 15/03/11.(En el caso de que
el docente usufructuase licencia, pase en comision, ¢fc., tal situacidn deberd consignarse
en ¢l correspondiente Régimen de Incompatibilidades con indicacién del nGmero de
resolucion o de expediente, segin corresponda).

7. CONSTANCIA DE SERVICIOS ACTUALIZADA EXPEDIDA POR LA DIVISION
LEGAJOS COINCIDENTE CON EL REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES. En
caso de imposibilidad de adjuntar la misma por razones ajenas a la Institucion, se
deberd adjuntar nota presentada por el mieresado en la que detalle su situacion de
revista completa, con fecha 15/03/11, debiendo agregarse los MAB de Alta y Baja que
motivaron la variacién no registrada en la Constancia de Servicios. Una nota de igual
tenor deberd ser presentada por ¢l interesado, en aguelios casos en que no hava
coincidencia entre la Constancia de Servicios y el Régimen de Incompatibilidades.

8. FOTOCOPIA AUTENTICADA DE LA RESOLUCION INTERNA, EN LOS CASOS
EN QUE EL DOCENTE PERMANEZCA CON HORAS EN EXTENSION EN EL
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E.A.C.I. EN LA MISMA DEBERA CONSTAR LA NOTIFICACION FEHACIENTE
DEL DOCENTE, CON FECHA Y HORA.

LAS CARPETAS SE PRESENTARAN EN LA DIRECCION GENERAL
EDUCACION SUPERIOR HASTA EL 29-04-11.

DE

TENER EN CUENTA QUE:

v Los Movimienios de AHas v Bajas en las Carreras que se transforman, unidade
curriculares v horas como asi también la situacion de revista del docente deberin ser
fotaimente comcidentes con los Eﬁgiﬁﬁﬁﬁ de los formulanos B v C {Aprobados por la
Comisién de Reubicacion de laD.GES.)

¥ Las acciones que se compromete a realizar ¢l docenie que permanece en extension en el
EACI, deberin ser detalladas en el formulanio C v a Ia vez serdn comncidentss con las
sadas por la Direccidn de la Instifucidn en {a comespondiente Resolucion Iinterna.

v Una vez que Ia Comisién de Reubicacion de Ia DGES haya procedido a la liberacié

las vacantes, las unidades curriculares de 1° afio del Plan Nuevo v las aﬁgﬂﬁamﬁ éﬁ

3® v 4° afio del Plan gue caduca, seran cubiertas de acuerdo con el procedim
vigente, referido a la cobertura de horas catedma supenior. La fecha de ﬁgﬁ‘n SeTh
ﬁﬁ%ﬁﬁi&ﬁﬂ por la respectiva Inspeccion de Educacion  Superior, una vez que haya
controlado 1a documentacion v Ia correspondiente situacion de revista.
Los docentes designados, a partir del ciclo lectivo 2011, en los espacios aﬁmﬁﬂm éﬁi
Plan que caduca (2°, 3° v 4° afio} revistaran con fﬁgﬁﬁﬂ ﬁﬁ “ﬁﬁ%ﬁﬁﬁ a témm
consignandose en Observaciones del MAB de Alta respectiv aduca’

v Los docentes suplentes contindan al titular ¢ interino al que venian reemplazando,
siempre v cuando redman la titulacién v perfil para Ia Unidad Curnicular de que se trata
y &l docente al que suplen no esté en el EACL

v" Debera confeccionarse MAB de Baja (fecha 14-03-11) por finalizacidn de fimciones
MAR de alta (fecha 14-03-11) pos

(Cod. 745 en la/s ﬁﬁigﬁﬁm del Plan gue caduca v v
del Plan Nueve. Comresponde situacion de

coberfura (C6d. 01) en las Asignaturas
revista “037.
Se deberd adjuntar ia sigmiente documentacion
- Régimen de Incompatibilidades con fecha 16-03-10.
- Curriculum Nominativo con fotocopia del titulo.

h%i ﬁﬂﬁﬁ' ﬂiﬁﬂﬁk E‘Eﬂ% £it § Ei mﬂ at-s AN SST
reccion de Administracion —Recursos Humnanos Area
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Todos los MAB de BAJA Y ALTA, con fecha 14-03-11, de suplentes que contintan al
titular deberdn ser enviados en carpetas separadas, por duplicado, hasta el 29 de abril de
2011, a Ia Inspeccion de Educacion Saperior respectiva.

CASOS-EJEMPLOS PARA LA CONFECCION DE MAB

CASO 1: docente titular o interino con cuatro horas en Plan que caduca, se reubica en una
unidad curricular del Nuevo Plan de cuatro horas catedra. Se confeccionara un MAB de Baja
en 4 horas y un MAB de Alta en 4 horas.

CASO 2: docente titular o interine con tres horas en Plan gue caduca, se reubica en una unidad
ﬂm@u}ar del nuevo plan de 4 horas citedra. Se confeccionard un MAB de Bajaen tres horas y
un MAB de Alta en cuatro horas, con la leyenda en Observaciones: Incrementa una hora.

CASQO 3: docente titular o inferino con cuatro horas en Plan que caduca, se reubica en una
unidad curricular del nuevo Plan de tres horas catedra. Se confeccionard un MAB de Baja en
cuatro horas v un MAB de Alta en tres v otro MAB de Alta por una hora con cddigo A-33820
horas en extension. Esta hora catedra superior de extension la desempefiard en el EACL

CASQ 4: docente titular o interino de 1° afio con tres horas en Plan que caduca, se reubica en
una unidad curricular de nuevo Plan del 2° afio de tres horas catedra. Se confeccionara un MADB
de Baja en tres horas v un MAB de Alta en extension {A- 76634 por tres horas.

CASO §: docente fitular o interino con tres horas en Plan que caduca, no se reubica en minguna
Unidad Curricular del Nuevo Plan por decisidn propia. Se confeccionara un MAB de Baja por
tres horas v un MAB de Alta en disponibiiidad por tres horas.

CASQ 6: docente titular o interino con tres horas en Plan gue caduca, no s¢ reubica en minguna
Unidad Curricular del Nuwﬁ Plan por falta de perfil docente. Se confeccionard un MAB de

Baja por tres horas v un MAB de Alia en extensién {A-53820) por tres horas.

CASQ 7: docente titular o interino con dos unidades curriculares de tres horas catedra cada una
en Plan que caduca, se reubica en una Unidad Curricular de seis horas catedra del Nuevo Plan.
Se confeccionara un MAB de Baja por cada unidad curricular del Plan que caduca y un MAB
de Alta por sets horas. '

CASQO 8: docente titular o interino con tres horas en Plan que caduca en uso de licencia por
razones particulares se reubica en una Unidad Curricular del ﬁﬁﬂm Plan. Se confeccionara un
MAB de Baja por tres horas, un MAR de Alta por tres horas y un MAB de Movimiento por tres
horas.

El mismo procedimiento se utilizara para otras causales de licencia, tarcas pasivas (en esie caso
el docente no puede mmmm% carta médica, jubilacidon provisoria (sin posibilidad de
incremento).




..:...I.....-...:........._..n__E_q_—._...._Jw:I‘I_.:_::._._-_..._...__—._.I_..:._.._:_.-._..I_-...l..._:ql_..._____._l._:......:.1_.___..__.._..:_-_._.____._-.__u:.._.:....._l._.:_.._.._..._.. ..—__..._.._..__:_.___.__:__—_.__._-I—_n..._:._...‘.._.__‘_:._:_:,._..._.....:_.._-_-_:_:.:.2..._.:._1-:._q.l_._z__—_:.-r._l-___..-_l.u_.._.r_..lh-:.__.__.___..:.:__-...:_1_...—-_..“....-:.:___........1-.....1__.I.._._.._:—___:__.:._..__n_.::.__..,..._:_I......:..._._-__._...:._...:___u._.. AEARETH L Db O Y g iy 0 Rt 5 0 0B LB PP L0 S U B TS PR 0y o i P 10 0 1 B i e g PO DB £ 1A 1 el M A B0 gy | 1 D2 1P L 0 2 e bt 0y e it PR MR D749l 81 [ 6

3 ]

VWb g ] P A bR b 1 BB P s b L e a0 B T gt T P 0 A P L L | ol S BB DT S R L0 1 bV g S L ] T e g e DS IRT HARTR R FUTP P LTI, ) 00 e s a8 e P E o R bR sl m b TR, L0 et 010 | VTG 81 4 e PR PR A Rl g b P iy fuabiin e T T s e b P A R e VG S e e e

3
1 i
s i -
i
]
" Radiid g L AP Hi AL PRI P e By i 1} A rigabii gl i ]
TR R . prers e e R e g A TR R R e 1T R AT e P = T T TR T T LT R T kb bk ket atte T T T BT P ETRT R TE PHITRET TR ol bt LU L bt ke et i THTO ST TR TCTFTR T EART P ETE P ettt Lt Lkttt bl T PR TR TTETT PO PP e Pt LU AEC L AL LTI TEE a LL  et R PTTT HFTRP TR IR LT E O Al U e b P TR R+ TR e L LU s DL ST L L R s L PO e prare P oo (AT UL T IE AL LU LT ep g LI T L PR BT L LT R rpr e e e peerepmmpwresrs LRIV RIRTL TR (ST DT T R p s s LT PR FTTFTE TSR ST
.
- s
, i *
] 4 ]

i

FUR T G R L Lt [T T A TE ) g i B B P L T R S e e L1 R 00 R T A b s o U BRI Ty gy

L
Sl P A b e T L o b el PR SN0 P B AT R DR B g ymaa b D o in i 0 IR RR ] 4 b

Abrre R T L 4 L PR P T RH IR g | B e ) oo i e ik

b ki e P |

P e b b v e b g M L S P s P 1 D TETET P rprR I

LR ALLI ST [E12] = g T T AR e A L q.._._:...lu_n_....:-..:.:..ﬂn._u_l...-r._.-r.u.__;._.__:_._..r.._.._.:.._.._r_l_.._.._.___._:._ls.._..._._.__._.:._._-.._._.u_r_-__._t_:.._r:p_._....-_....__._.._-._I_.-...__.....-__._:1_.1__.1__:_:.__:-____ _IEr_-_n.ii_..::t:5:Elamr-_._.ir_t.:_i:IIEF_11...__._1__.-._..._.-._.__:l_::_._.__n.-:_._._::__I..__..n_.-.._u_.._..:__.__-:._._|:_.....-:_.__.__l...___.q..._..___n...__-._q.___..........:...—q?_t......_.IF_...._._._u.._._____....._._:._-_I_.:__..:_._._1_:._.._:“.._._EE_.__.:....._.l:.:__.__._:_.-_.:.._.._._.__..._:_l.:_..._.r_l.._._.._.n..._.:.___.._1.-1.-_-_.._1__1_11..._._._.__._L:_-_._._r_q......_...__E-__.__:_.._Jlr_Ir_r_;ErLE:_I-EFW-I_IEEJ_I_._::::f%.-:.-:z.r

i

A8 TS [T FICTE T el | [ . §
P YT, ElialfapiFiFia ...._..._ 1 S VO T ol Lo p k48 b T 1 bl e ik l.......r....._.:._.._:.__.:__-:._—....:._...._.-_.:._.._.|.-_._Ir._.._._..._.__..__..n_.__._-.:.n_-__.: Iq_.._h_.._._..._..._ _...._..-:_.__:..:...__1_:._..._...:..:.._ T _.T_-.:_._..._-_.u....__-_.:..._::.E.-....I.:.:...:.t-l__-_.r.l__...
5

i i - g faisimparie 18 " ' ariiA
LD (TR EE DR B AT ST S LY 1 o st 1 ni s e gL g PP R I S Gl R e

T L P R Almpsrn s s s L e U L e SR L Fim by d kg d 8 b b el e s R

-
i R R B T T R T R TN TRIETR T ET Y L L T T TP B T TP PR T A Py I LR BT E P DT LT TR I T e Pt LR b b oL DTS R E T PR TR T P PR e el T e L L R e PR TR ATE FrTe e pr e e L LU L L L] s L W I T TPW S e pi g T PP S e g rsd e b P

s A e g b Ly g g™ T UG TR P ST A R L

ke

i

e H
COT IR CT T T E T Tt Pt S L L L L _.__._._-:.3_.—__1_-:__._1.1 AARILL IV 1Y e s g e g P R LI B TR T a1 e i e T

e L R LD Sl Lo L L L PR E TP Laans b el 1P e s I R s ___......__......_._..__..._I]_l:pr_.. MR P IRk L T i et H P g T T TR PR e T I, b 0 i i e b 11 e L PR TR TEIE T FTT R TR TR T BT R L I b 0 by 1L 01 T 1 g b R LR TR IR P P it T b B o 1 A b S L 1SRG

FErHB (LRI TFTEIN LRI LT R ES

raraiarb b P AR 0 P P V0 T R B a4

rigighsbnmrserdn L L e T S SRR T TTATY | [T perapron TITE Dablama b Ll :..u_-.-.__.:...-:._-_u_....n.._.w_.:_.l.._u. L0 i A L VP F0 B LA L 1L bt i g 1 IPHa A LR P HA Jida Tl | _.1_._..:. T L L e T T T T ep LI LL e LT LT FTET _..-_._....,..___ LR R L AT L R T e 1R R g 1 14 kP TRIE I G TS R
9

- :
gl PP R P TR A A e AT, s d W s P s e by .1..._-1__...___.:_&_1_. Pkt e e e TR g e e ] a0 iR M b T B R AR R e 8 g Y B L e s Vi P A e AR A LA R R T R o s M D s b i 2 PR L TP B s e R s e i 1 13 1 vef ks L e | 1981 LT TR T DT T I T TE T e Pty T 0T TSTCTEET DT TR T TTE LT A

- P
starirrers e e P S AT e R A e b g e e TR RS R ra s R e T i e e ratag s g P

Hakjajt bl icid Wid! VFIELH BRI T F R bl L e PO Py T b MR LR M G L P THE b R AL e T, L e Pormdbdabata il o Rl dbin o L g T F e L e Pl s :._1.1___.._.__1...:._..__1.._.-:._._ P 1 LR YTV BT Y 1 AT H e 1 TR L TRREE 1T ._..Ir._"_ IR E ]

S TIRTEITR IR

T T A T PP T T PP TR R TRTTY ol LT EEE S B T
E

F L. -

5
qrape PR RS i e e it mmag i T R AR Ry i ran s e L e ] R S A SRy g e DR e e g TS T L DL R L U b b e SR e T T S R s e £ HH Alinriunayan] i,

| i b TP B P R e e e bt pipi b EOILLE S LR Vi e e RSN, L e e kst e s P R R T Rk e e R e e g e v e el e g T P __17_._._1 sl arT e s A i o i e a P e T S P L ] ek A T U R ) R ] 0 gl P P R e LR SRR a0 1 L b B TS g H L R r s b R AR e b 0 L D L B B T 0 DT R0 L g b T T v g 10 9 00 e WP b etV VR i WAL ] v T3 D ]

b

S

E
e A R P L L S PR LRI

i i Rjdinindidh M i i
fiinmg JAFRES g e i e g T L R e A TN g e 13 ] T e 1T B e T R T P PR P g R e ] i gt DR D R e ) e e ) R T rrsarpryeprermeeprarreeep pre L L LT PP Ll L L LU R LE TR R R Ll b L I P A A e e g P DR R e e T e e e e b el e T PR L i L e R T R IR g v i 1 Tt T g s frp VI R s T bbb iy T e e R e s T TR e R A e T e e e 50 e TR PR H H TRR T i 0 Tyl Ry ] S TR B L A e R R TR b s e T b |l g T .._.__.___._—..:.:.._.._—._-...:El_.__._,...:._—__.n_..__h_.u....-.:.__:.:....:.-....:..1..:.1_:_..__.,.:..._u._._.q:__,.:_:_:.:_-.-._-_.- PR Y B D 10 TR g ..:I:.._..:..._-:_.:r.!-__h.....l_..___l._n_ﬂﬂ_
v

L =

I -
E
5 i b ]
] 4 :
1 L
i 1

[

E 1

T L L

L T L Tt T T T T T e U TR LA T A T R R TR LI LT T TEI TS LA e e pp e e | (LT THRTAT L TR TR YT T EYET AR TR R I d b

. i ari .
T e rrrrrrrrerer LR L UHRELE I Bl TR LU EE R L T EL L e e e o ewppmemepenrpnt UL TETEIR T BT RIECL LU BRI DL T LR L e, T R el e T T T L LR e L T N LT Lo 1AL e L T LR R eI L 1] T e Sl L LU A DI R LU LT e T rrrarrny rrrpmwrpapemmeenrmrn UL ERLRTE B EL L LR T L B L L LA L e T eyt revpeerawmemmnrwmses: L LT SRV TORT BRI REST R LIRS WA bt w s e e e s TR AL I e il e T b b 1 T B 1R B 06 T WP PRI T ALV b Fpm TSP LG8 o 0 a8 oy b L g PP AR L L A i b ale bt e i s gl g ™ SV R U R V| b A T TS LU T L0 I 1 e PRI 1R Bl R bl a1 11

i i 3 X

Frapm T AL LY AP R I R R LRIy e a0 i p T PV VIR DRI R LR S R o b o) o e B 0 1 0 ey AT FETE MR _._.._u_._.__..—-_.-_.._.l:_I_--:.:.::.:_.q_._.:..._._.._::._.._I_:._:_.:_._..._.nr......:_r._._:__.._..._...:._-..__._.r.__:____EL..._:_._ wraa g ] 6 R LIV E P 1 | i v

Anlal IH AR LR BT P ECT STV E M

IH A A

HiFiRHIH IR H.._!—.r_ AR R T R RIET -_-.—_Hl.._r:__n—-._.—u-:.__.r_n_ T AE A e s e e e _-._.J_.-_.:.-r:.__.!_—.-_-h P d g (LA ._-_—_—...T-_-_T—ﬂ.r._ll._‘

yaid _._l;.__.:.__...T..ﬁ_IL.: i F AT M | PR A D L AR, oy iy g i Y s e o s g T IR PR D 1 R ) BV IRIR R ] et st i 2 sela g WU LIRS :..:.___1_.__._-_..__::.._..._ PRk D SR PR e e g T TS S s R s e R s g BT TIPS e D s Ty 0 b sl e T VT S ] R R T g R b b AL L LUEIETLETE IR LR D B L R

[

upd TR AT RTF R, ._J:_..._...._.._._...J_..____l_._lx.!” .....-.....__.._......1_....1...__._-_r...__..—..___._.::_._._11......_.:.:.._.:_T..._-._:___I_-_._I_.._.._I_t...._un?_. T SR R T T g Ly 1 1 i by g+ = BRI T L TR U g T s D g0 g TR L A e AR ey P i i i [ e T i R L H R R e e e 10 U AT R T R L L T e

iy wiba gy A S b L sl

- ' 3
HElEp e R R PR P e R SRy L R R ..._._....E..._..ﬂ._....._..t-:_._.:__._ UL L BT T R L R L L AP TP e mprarsarprrprarrerrrrers L LU LT ETRC IR TR IR IS L PG ELTE T l::..._,__l..._q-.....__-.._:_.:.._ 1 _u.._.__.......l_u_u__._._:..-._r..q:.__n_n_..._. TR Tal T FTE N T E T S ST ETE ] B T 1L e mri bbb s iy g g PTE HE THETL EA R A AR LS an R ETEE TFRTIRTRE SR arbivnsg® 1V UEL R T s ik T e _.:.F_lq_:._.__. NP8 4 0 | Pk o L TS BT 1o 1Sy o1 D L i LD

L 3
-
1
1
F
Fud ki i L] . .
T T B T T | S T IR R T R TR AR FIT Ay anllaesl L _.q_..r_.“t..,._..._:-_.____1._.__.__;_...__-_ Db AT R R A SRS, b e g i g g s g S LS AR AR M e Tnapwan g g PR R b e T Ly a1 vt e e i g 1 [ TR T _.:.::....__1-.__...-._...-_._.:.._.._._...:.r.__.:_.:._.:_._.‘____n..:._._.,_:.q_._..:_u...-_._-_.._ TREH Sl e A i T 0 S T i i i T R T B R B iR e ...q__.:__.._Ix.__q_..__.”__...-.._,._l,._I....___....-__.._-._.._....._._-_........11:..__.:...._.-_.._..._.‘_ r.n__t;:_q_.....T.._....._...__.._.—__..1:..._1_.:_.__..__...._q._l_.__._-_...:._...__._.._._...._:..-_q..,._:r_.....q,._.._....:n_..___.-..._.._-_._-.._:...uE__.L_:__...__..1:.::._.:_,._._.__-_-:._u.___....-_...._:_..__1.____..::._..._L:._l..__:.._._._...L..v__._:__.._-___1..._..-._.n_u-_._._._._._..:.....__n_-._.__l_u...._1_._.:1._r....:.1..._:._1__._..__.::.._1_:.q.._..:......_.-._._._.:__q.__._._.::-____1.."1_.1_!.. _-._..:..__IJ.__-.-..n_q._..__._:..:-._.._..?_....__.:..._._..1___._:.:._:._.__‘:.__.__:...._:..E.:..__L._..__:.:___-.__:__:.._-___.._u..___.
ghnw -+ i 1 i dis - ' a [ . - rar . T
' b, n. i T F e | i 1 e, = o ¥ LN i s T dry LHE S Qe 1o £ W, ! m .M [ — TR - nE, g™ oLl anwtl, i i ] o LA ] .._.l# M i _ LT ¥ 1 1 i, 4 s N I WA _._ im ¥
s ._u ”-:ﬂ i 1" 1 Aw “ H. _ & d ."._. 4 _ * MIM“ _ & m -““._u._. ™ aj # “ ﬁ.u— ;._._._“ M.p”#ﬂ *:_ h == H m u__u._._ ..___. .L_. : Frat A'my .:.m M * 4 “ d t_ LI 1, h ._m h. " '1__.“ 3 m. u ﬁ _..T..—M .." ; “ [ g!_. 1 as’ __\— i ._:4“ —“ r-m- _ .ﬁ .__.m Jn.m l J.-....—.“_”- .m.:.u .w. m..-.m .ﬂ.h__.— .T__.“_..* _.“_.“._”_ ._.:.m .m._ ﬁ n_'..* m._ m.:. nm .._h— .n_.mv..u— .m.ﬂ .T.__M F
ap? Hhlz e ¥ =i Ty 1 “H ¥ ap' U = + v [EL] i Tam 1% el BE N i L] Py L] ddj L] i < ] P F
i i, i I . H : o i . ' iyl e ok i [ ! vitlew ! Fopid M o r:.__ ¥ : by 'l e it 1 wiiig, i w A% Iy, 1, i i i i
p
iirg 4

3 R ; o efa et T M L] EFRE T
1€y ] | ZIRUs IRy | U L
Ll

I._—.:El—n-..-.—.r-.r_l_.-._ﬂ_ S PO T ETRT _—.__II-_.—.—.._ .I.Il—.r_—_.—._ HAE A4S FIL_._"'_._.-.-_.—__L. A TR TR T L TR T R I} _L—.—.—l—.: b

bk EE P T PR TR ETE T T IO T L Lo s ek bt UL _._._.!__r_-___.....__..._:......__.:l.._:__.._..__r__I.._._:_._Il..._:.._.._...I_:__..._..__._._........_u._._t-_L..:-..:_-.___.___ Hsb AR R

B ld

i aH

yerd _-L-....__. Han ._.__.1.1_.

Frwimim

LIPHAH L 604 D Tl s L FH e e TR TIL T I T LT e premavewpren e LRI PE, LERE TR T e T e pr pre v pp L1 1, FUICY| LT ROV RTT TR TRTTS T ETE T ET TEEE L e S AT sl R RIS R i L L i el i et e e s g T AT R L e RO PRI IR i i st gt 1 B TS PR AL e l_.._.-_...r._...u.._.ltq:.-.._.l_r—__I..:..:._..:t...._.l_._LI-.:_1_____..:_.._.._._1_.._...:_-.___._._.._1._!:_:._ L P L S 15 R e ] TR R L R b b e VB L il Ty PPV S L H R R LT .1:._..:_.-__L...I...____..__.:.:__._.._._.:.__:.:_-._.._.1_.-..'..1::u_n_-r..:.._..r:.....u_r_...___.:.___...:.._._!!_.._ rerbais
] [T Ll =T i P L L] i
g ._._ u..__..?_.- _.._ -_ -.u (TS LTI nabnd] _"._. il -w LA ._—__.-._:q,_ '.__:... gk APl viigliy __._.....1. ..n ._...._-__.._ .._.-_....._._ _- n__ METE _ _.“n:.__..-u_. W Al Jrq_q.-_. __..._..1. 0 ..r -“_ s il ; o EIFT AL f Fialiir ._lL- e gar __.....r. [IYLEITY] —_._.:__._.: ) Jih, M} I ....l....- u...:_:._-
¥ i i | gt ¥ mi k v ™ r ] 4 L] L L b
' o m ua . # A n_ rﬁ 1 Fribns _..—_ AR _-...__.w_ ] Vil Pl Aiip w _E % _ . u - M _._L._._. 1 _.J Lr. _.._.u T _- wiaad § i ._L HAElE wikinir, " -- s | Ll T
! , TSP T —_- 1 =l T TR, g ._.n- i . -._!L-.. n—_-_.l-. Hiakral By i F i L] A" El - g 1 - I e ._.-._ i ; .n.__. -w -_._ u 's F, ] _. bl
it o = a Lampikll PrsL Ayt Wlu T R 3 riareee B parl® LI P LT d i et PR i [ERIETE [PTH Waiag B ota o 0t ki o AL mia _.1.9...-__ -.1._..,..- ..._ dnniiey | Fn
i i 1 . K i
Aty P HERTRTTH R RTINS AR bt FL sl a0 Bl i el TR H ededa een Bt e 2R TR HT Ll TR e b B Y R g s g e e Eap SRR AR e e brimm e gyt pb b LR R S TRy i 0 BT e S AT Ty S R T AN TR ST i TR i 1 Pk e e T ___..._._.._._.:_..:..__....-.___.1_:1:.._..__..-__.._.____.._‘_:____E__.:—__:-..Ir:._?-:.i.z__:.._.__..._._._L..__:_:.___1—_.:.__r.__...:.__-i_:_...-l___._:u._._.___I_1:.:.:....-_:::___..__-_.-_._.. I L AT TR ot b b e Lypin o T TR T B R i B A AR IR bt i e 8P TTIE I F RIL I g e L T T weryepnppe L LU 6 T T LRI L BT EETT TS : L g g gH I BT :.:II._._._E...:__._r.__..r._.._.In_.___.__-._-,....._1..-....._._:._1..._1._-.__"..._11..._._._..1__..-!_.:..-_.__-___,..__._.._.......-.1_..-."
[ ] LU
n._ i, m iy -__...._r ._...:- ..!_h iy —..._.:.. -.._1...# ﬂ..s.n ._..._..2_1 ] an, -rh-u iy, __.._..__- _...Iv FLLIME L - rir [T E] 4 ol JME t._.I._._. z .ﬂ..- ELITTN —_..._-...-_.. _.-_ .__..-_.-_. T _.‘.r.._- __.:-.. . LIETE T _.-u. .m _.._-__L._._ Hidin Iy e L - ._.._ m_l__'..u 1*ia
FiFi M m rap ey H mv * ._ * il i P k7 1 1 BT -y
. .m _ H i “ ™ _ r “ w # u «“ 1 tirfega arirInd 4 1 .__ e e
L L T Yaiet ale  Ta® Fyap? o TR L B X Hat' Pl I._.___. Vi e . L b ! i .1_ Ly ._.-u b - Lo u._._..-.. ! [ ”u ) ]
e U A ¥ e e s LT R T L ¥ ._.._

s "y HHl u Raka igimmid Hd ar u
¥
g
. L - - T Tmilil = B ! =1 1] e . CIEa i ETLINT .t Ul F T T LA
(LLETET PF T T EY LR R ETE R S PR | __E....._:._.._E_T._ll_r.r_.._ _....__.._._.__. Hidbah A4RiR IR T R LT e R TR TR T T T g P o R s e B EETFTETRTEIRT ToLe s ET F TR TR PU EIFTERLIN i L b el LA Vi BT T r

S gt R H S gk T aE g TR 1R 08 e L R e e

S L LN R TR DL S ETL TR ATL LT R LS o LR L LI R TR Rl S R B S T T PRy B TN ST R T E SR S s e R e S R ATt 2 2 P AR 1 el 121G A A B TR L e i i L sl s TR 1l EURAR bl IR A il Ly U i b T TR AT R L 0 Y e o i P TR e b T T R TR b e e s T L T R BB ey B P TS DAL 10 L i b e A sl " ._.._._r.._.:.ﬁ.,.__:.._._...:EL.._.!__:Il.._:_I.-._..:.._._:._._.:.-....En_.1_.._..._.__.:_....:.__-I_.._._._.?_.:h._z_:-..._,.._.._1.__-!.{_..._1__......:..:7......2:!!-...:.......1..._._..._.:_:._:__..:_._::::.".__F._._..._n_:..__:I.._..._:_._._.I_.._._:._p_-...:-l.__._]_l._...r.r..
._. ___._._ -.__._.,._._.- -1._:_...___ b i —-.._I_..__- . 3 _- ajudin nu \ r— h_r_l.__‘h - an m_"_ ___-_ .n._ q- ._.* dlparpigp TN TR _m_ _rfu. _.n w_ i —_...l...._-._ .__.-..I.._ __ .._..1_.-_“.. ﬂ___n...: JHME,  TRLHH ____. A uberilat ._..:._ i C_..h:__“ h' LT _.._._.-_.._- I ._.r _q fulibly WA \ -._.__. q._.-..l.._
T T "
.__- .w m “ L] ".I:._ _:.1_._- r._ W.ﬂl.n.._. h.m._.....m- &._1_1.-_ ; .m.n ._..__. mu Sl m-:..ﬂ._ R TLalr] _.T m_. .__._L_._ _._Tlm_. T _...f “ ﬁ u— J. * P g _._.._._I i M_ ._._v L1 ._."L .m __Fq:-. e -hht lw.-mn» -._ ._m..l.mu L
' ' L S '’ L CA [ 1 i 1 NS B T ' [ ! 4 ] i ! i
Yara _1_.__:..___ L e s i’ ._hﬁ o ! s -.__ i ERETIE T pie h- Fratn ..__.L LI ! " fraat L i ey Jirtind #a __—_-.—..1.—. Lty Frmia M. 1 — L...._.._-._ e avars -._ L LT ™
L L T T R T ok e L U b P PR TS T TP T L ML T L B Ll L L TR et LT e e Tl DL L L R marr prerTrI meeemenwerse O LE TL AL e T PR e e Fridibist b Bl WL s i i g AR R R ] i P g b T 1 e T e IR A R b, e ] 1 T ey R L e P e i e g1 RIS e T e ST T T L R g R T P ] Ve T DT S LU s ke ek D g g TR b T R A I i s ey T H R T L LR R ]
' 1 (LT iyt L dasn LY LTS dibiir BT il (1] il i
q*u .-..:..q_._. ..._—. _-.:._i.__ P [ .w__ ..r_ | " by ._._-1____ _1 ._.+...__...-._..._...._ 1 i ] 1_._..:..1 abars ‘- nu_.n__._ -.. ___- L :u_ ._._..:._.-h h—.l_:._-_‘ 1.._._.__-.__.,._. i -_—__-m ___.—. ..-..-_,.._..
.
“.._ ™ m‘ vw n._.._l.._ ..._._._IM m__._..: ._._._._...-_H -.__.u ww rﬁ ”w ﬂs_u; # # w. (BT P, # +.m..“m— JPran] HL unm ] Bl _ __._d H h .“ m. _.._._:.I.“ “.n-:. ﬂ
» r i 1 4 ¥
Fanpa B! B #ictpmt T Fitpm § -.“"...._._ -l-r.._ ._v_. ...__.!......_. .m Frimal  weeg gk awn)H ..__-_....__.. _._ “-_.-.____ g Ly Tyapt I ._.I.._-_ ._q-_.:._.n._ _._.1:.-_. wMpisl  amn Yarmid
_l '._J'- .—-.-u_ -._L —. n .—.—.J._ L TJ-.r-r-r lr1i -—.-.-_J-l dsjhpd _—--..-_._—.-. _- *“ lﬁ .H L A adEY ~—..—. lri.l—:—‘—. alilib] '.-.I—j+
-n _..._.-._ t " Yo _.“-__ _._._ A W m. il
" - il “u _._ wipad EEED : ) 1 u_ FiFa 4......—..u.._u T w.. HIEEE .._._._
a 4 #
_.__._._._..._n Flasi A _..h-._.._-. q.-.....: i i Figy it ' 1..._.l....—. ._._ dprligie arasieg il Yaiet sl e
a = b Pikdi iy, 18]ptat Flinsd u Prins T
' Bl w Fa . + i* i T, s R . Ll
ﬂ.._.—. i 1.; " I L] P W k ._..._... [ —w .—n-
A qm:._r__ LT b .ﬁ s 1;._. ..w __.._. ,
¥ ¥ [ by 1 T
Vi .._ul_._..._ L_.L -u......_...___-. .__:_._ﬁ ETERTET ) Aieraid Ly gmi J....-_-.._ _.u..l.: H I ST T LTI 1 |
k]
e
e ——— - a S Y — i3 T = . — i o)




GOBIERNGQ RE CORDQBA

MINISTERIO DE ERUCACION

SECRETARIA LE EDUCACION

DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR

f‘“’ﬁlﬁM ULARIOQ « B « WQF’UEﬁTA w REUBICAGION DE HORAD CATEDRA N2 s

DENOMINAGION DEL INSTITUTO;
DIREGOIQN;
LQCALIDAD:

APELLIDG Y NOMBRE DEL DOGENTE.
TITULO/E,
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%iTUﬁCﬁi@N AND 2010

| Carrera E‘iﬁMi:it:} muﬁmﬁzuwa | Cur, | \
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Responsabe de la institusion
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GOBIERNO DE CORDOBA CICLO LECTIVO
MINISTERIO DE EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR

FORMULARIO - C - PROPUESTA DE REUBICACION EN EXTENSION EN EL E. A.C.I

DIRECCION:
LOCALIDAD: . TELEFONO:

1 |de las acclones-| | cat, | Notificacidn

Apellido y Nombre

Firma y sello del Responsable de la Institucidn




GOBIERNCQ DE CORDOBA

MINISTERIO DE EDUCACION ' CICLO LECTIVO
SECRETARIA DE EDUCACION

DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR
FORMULARIO - D - HORAS CATEDRA VACANTES

DENOMINACION DEL INSTITUTO:
DIRECCION:

LOCALIDAD: TELEFONO:

CARRERA |  UNIDAD CURRICULAR |

Hs CAt. | ESPACIO CURRICULAR |

(") Horas catedras semanales que requieren su desarrollo.
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Firma y sello
Responsable de la Institucion




