Bases de la Il Convocatoria a proyectos concursable s de
Investigacion Educativa en la provincia de Cordoba

“Aportes de la investigacion educativa para el fort alecimiento de la
formacion inicial de docentes 2011

Fundamentacioén

La Direccion General de Educacion Superior del Ministerio de Educacion de la
provincia de Cérdoba, realiza la 2da. Convocatoria de proyectos concursables
de investigacion educativa, prevista como una instancia de fortalecimiento de
las acciones de investigacion en los Institutos de Formacién Docente.

La investigacion es una de las funciones que complementan la formacion
docente inicial. Es de gran relevancia generar la apertura de estos espacios en
el ambito de los institutos, para promover procesos reflexivos en torno a la
practica docente, a las practicas estudiantiles, y a los aportes que se pudieran
brindar a los distintos campos disciplinares que son parte de la formacion en
los profesorados de la provincia.

Podemos considerar a la investigacion educativa, como lo plantea Sverdlick® en
su texto, tomando como referencia tres cuestiones centrales: una esta
relacionada con la construccién de conocimiento para la definicién de politicas
y la planificacion de lineas de accion; la otra a la posibilidad de promover y
generar cambios en las practicas pedagogicas de los actores que intervienen
en los procesos educativos, y la posibilidad de volver accesible el conocimiento
producido, al divulgarlo en distintas instancias publicas e institucionales.

Esta ultima cuestidon es de gran relevancia. No se trata de difundir datos
estadisticos, mas o0 menos actualizados, o los resultados de algun
relevamiento. La construccidon de conocimiento implica una serie de pasos
complejos, tales como la formulacion de un problema, la elaboracion de
hipotesis, la elaboracion de un corpus teérico desde donde se puedan construir
categorias analiticas para establecer compresion sobre el fenémeno estudiado,
la recoleccidn de informacion en forma sistematizada, y su posterior divulgacion
mediante las vias formales. Precisamente esto implica una relacién con el
conocimiento que no es so6lo de caracter técnico o metodologico, sino un
posicionamiento epistemoldgico y politico relacionado con su produccién, uso y
difusidn en las instituciones educativas.

Como lo hemos planteado, producir conocimiento no supone posiciones
neutrales, aunque esa sea una idea sobre las ciencias sociales que esta muy
instalada en nuestros escenarios. Al hablar de posicionamientos politicos y
epistémicos, sostenemos la idea de un conocimiento situado, incompleto, y
sujeto a ser debatido. Y esas son las implicancias de la divulgacion; sostener
perspectivas que puedan ser motivo de andlisis critico, disenso y debate. Para
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nosotros aqui reside una de las premisas de las transformaciones de estos
escenarios educativos, y que por otra parte genera procesos de
democratizacion de las instituciones.

En Cordoba hemos comenzado a trabajar en una serie de cuestiones para
fortalecer la investigacion. En 2010 se organiz6 el | Foro Abierto de
Investigacion Educativa, que se planteé como un espacio de encuentro y
debate sobre estas tematicas, entre los docentes que asistieron. También este
evento fue el puntapié inicial para la creacion de la Red de Docentes
Investigadores de Cérdoba (Red DIC), integrada por representantes de muchos
institutos que han emprendido actividades de investigacion como parte de su
guehacer cotidiano.

En relacion a las actividades de investigacion propiamente dichas, se
desarrollaron 32 proyectos en las convocatorias 2007 y 2008, con
financiamiento del Instituto Nacional de Formacién Docente (INFD). Adn se
desarrollan 14 proyectos de las convocatorias 2009 y 2010. Ademas en 2010
se dio inicio a la | Convocatoria de caracter provincial, en la que fueron
seleccionados 7 proyectos de investigacion que se estan implementando en el
transcurso del afio. Para estos casos, la DGES planted la creacion de horas a
término, con la idea de implementar actividades de investigacion en los
institutos, por el periodo de un afio. En total son 53 los proyectos en los que los
docentes realizaron o realizan estas tareas de construccion de conocimiento,
sobre distintas problematicas educativas de relevancia institucional.

Objetivos de la convocatoria

* Promover la implementacion de procesos y practicas de investigacion en
los Institutos Superiores de Formacion Docente de la provincia de
Cérdoba, a través de la conformacion de equipos integrados por
docentes, egresados, estudiantes, investigadores de otros espacios
institucionales y docentes de las escuelas asociadas.

» Instalar y fortalecer practicas de construccion de conocimiento cientifico
en los Institutos sobre las diferentes dimensiones de la realidad
educativa, en relacion a los contextos socio- historicos que les dan
marco.

* Generar insumos teodricos y documentales que se encuentren
disponibles para la toma de decisiones de caracter institucional,
asociadas a las practicas docentes y estudiantiles.

* Promover procesos de articulacion con los niveles del sistema educativo
para los cuales se forma docentes, abonando el fortalecimiento de
practicas educativas inclusivas y reflexivas, que retroalimenten la calidad
en los procesos de ensefianza y aprendizaje.



* Promover procesos de articulacion con universidades publicas para el
desarrollo de procesos de investigacion acompafados por especialistas
en las tematicas que aborden los proyectos.

Apertura y cierre de la convocatoria

La convocatoria se abrira el lunes 8 de agosto de 2011 y cerrara el miércoles
31 de agosto de 2011 a las 12 hs. Toda documentacion enviada luego de esta
fecha se consideraréa fuera de término y no sera aceptada.

Destinatarios

La convocatoria 2011 esta destinada a Institutos Superiores de Formacion
Docente de la provincia de Cordoba cuyas autoridades (Directivos y Consejo
Institucional) acuerden con el desarrollo de un proyecto de investigacion con
sede en el Instituto y avalen la constitucion de un equipo responsable de las
acciones integrado por profesores y estudiantes. Se espera que la relevancia
de la tematica abordada por el mencionado proyecto sea debatida y analizada
en los espacios institucionales que corresponda, y se logre un acuerdo de los
distintos sectores de la comunidad educativa para su posterior implementacion.
No podran presentarse los docentes que fueron designados en horas de
investigacion a término en la Convocatoria DGES 2010 ni aquellos que se
encuentren participando como directores de proyecto en la Convocatoria 2010
del INFD.

Requisitos para la presentacion de proyectos

1. Sede y avales

Los proyectos tendran sede en el ISFD de donde provenga la presentacion.
Cada proyecto debera contar con el aval de las instituciones educativas con las
cuales se articulen acciones para el desarrollo de la investigacion. Se podran
incorporar hasta un maximo de cinco instituciones.

2. Equipos de investigacion

Los equipos de investigacion estaran conformados como minimo, por tres
docentes de ISFD de la provincia de Cordoba, uno de los cuales cumplira la
funcién de Director Responsable. Ademas se podran incorporar al equipo
docentes e investigadores de otras instituciones y estudiantes de carreras de
formacién docente.

a) Director Responsable del proyecto:

El Director Responsable del proyecto debera ser docente titular o interino del
ISFD sede, acreditar una antigiiedad no menor a cinco (5) afios de trabajo en la
institucion, en el Nivel Superior de la Jurisdiccion o en las universidades
locales, y poseer trayectoria y antecedentes en investigacion que pueda
acreditar. Su funcidon se focalizara en la coordinacion e implementacion de
todas aquellas tareas de investigacion previstas en el proyecto, desde el inicio
del proceso hasta la presentacion del informe final. Se estima que el desarrollo



de la investigacion requerira que el director dedique 20 horas mensuales. Estas
horas que se afectaran a la realizacion de actividades de investigacion, podran
cumplirse dentro o fuera de la institucion, de acuerdo a los criterios tedricos y
metodoldgicos planteados en el proyecto, y a las tematicas abordadas. El
director responsable serd designado en un maximo de 5 horas catedras
semanales, para el desarrollo de las tareas de investigacion Se dara cuenta del
trabajo realizado mediante la presentacion de informes parciales y finales..

b) Docentes investigadores:

Deberan pertenecer a algun ISFD de la provincia y acreditar una antigtiedad no
menor a dos (2) afios en formacién docente. Cada equipo podra contar con
hasta 2 (dos) docentes investigadores, uno de los cuales debera
desempeniarse en el ISFD sede. Se estima que el desarrollo de la investigacion
requerira que los docentes dediquen 20 horas mensuales. Cada docente
investigador sera designado en 5 horas catedras semanales para el desarrollo
de las tareas de investigacion.

c) Colaboradores

Los colaboradores seran estudiantes avanzados del ISFD sede o profesores
egresados de éste u otros ISFD de la provincia de Cérdoba. Cada equipo podra
contar con la participacion de hasta 3 (tres) colaboradores. Se estima que el
desarrollo de la investigacion requerira que los colaboradores dediquen entre
10 y 15 horas mensuales. Cada estudiante o egresado recibira una certificacion
por su participacion en el proyecto de investigacion. La misma sera extendida
por el ISFD sede. Asimismo, en el caso en que los estudiantes estén cursando
en el ISFD sede, carreras con sistema de “créditos para estudiantes”, la
participacion completa en el proyecto mas la presentacion de un informe final,
sera equivalente a 64 créditos.

3. Areas tematicas

1. Problematicas vinculadas a la ensefianza y aprendizaje en los diferentes
campos disciplinares.

2. Probleméticas vinculadas al uso de las tecnologias de la informacion y la
comunicacioén (TIC) en la ensefianza y el aprendizaje.

3. Problematicas vinculadas a la Educacién de sujetos con Necesidades
Educativas Especiales.

4. Problematicas que aborden la relacion Escuela, Diversidad y Contextos:
género, ruralidad, diferencias culturales, desigualdad social.

5. Problematicas que focalicen sus analisis en las Practicas Estudiantiles:
cuestiones vocacionales, ingreso a la institucion, abandono de los estudios,
trayectorias escolares, configuraciones familiares, estudio y trabajo, intereses y
expectativas juveniles, la construccion de la participacion estudiantil, etc.



Para los fines de la presentacion, los proyectos deberan escoger 1 (uno) de los
nucleos mencionados anteriormente.

4. Condiciones institucionales

La propuesta debera contar con una fundamentacion de su relevancia para el
proyecto institucional y para la formacion inicial de docentes, que sera
elaborada y avalada por el Consejo Institucional, quien ademas debera avalar
la constitucion del equipo que desarrollara las acciones del proyecto.

Para la realizacion del proceso de investigacion previsto en el proyecto, el ISFD
sede debera generar las condiciones minimas necesarias que faciliten y
dinamicen las acciones programadas. Se requiere que los investigadores
puedan disponer de recursos tecnoldgicos aptos para el procesamiento de
datos e informacién de caracter tedrico, espacios para organizar reuniones y
sesiones de trabajo en equipo, insumos necesarios de todo tipo (papeleria,
bibliografia, fotocopias), apoyo administrativo, y apoyo comunicacional para la
divulgacion de este tipo de tareas. Especialmente vinculado con este ultimo
aspecto, se deberan generar espacios institucionales de intercambio y debate
entre docentes y estudiantes, sobre los resultados y procesos de la
investigacion.

No podran presentarse los IFD que tienen ya un proyecto con designacion de
horas catedra para desarrollar actividades de investigacion, obtenidas en la
Convocatoria 2010.

5. Evaluacion y seleccion de proyectos

La primera instancia de evaluacion serd de caracter formal, y la realizara el
equipo técnico de la Direccion General de Educacion Superior, atendiendo a
los aspectos formales de la presentacién del proyecto, de acuerdo a los
requisitos establecidos en las bases.

La segunda instancia estara a cargo de una comision evaluadora integrada por
miembros de la DGES y evaluadores externos provenientes de la comunidad
académica local, de reconocida trayectoria en investigacion. Los criterios desde
los que se realizara esta evaluacion seran los siguientes:

- Relevancia del proyecto en relacion a las demandas institucionales, el entorno
social local, el contexto social y cultural e historico.

- Viabilidad de la propuesta de trabajo.

- Coherencia en el planteamiento de los interrogantes centrales, las hipotesis,
los objetivos de la investigacion, los encuadres teéricos, la metodologia y el
plan de trabajo.

El listado de proyectos seleccionados sera de dominio publico y difundido por
medios electronicos.

6. Envio de la presentacion

El proyecto se presentara mediante el llenado del formulario correspondiente el
que ser& remitido por correo electronico a dgesinvestigacion@gmail.com.
Asimismo se remitira personalmente o por correo postal, a la Direccion General
de Educacién Superior, una version impresa del mismo. El contenido de la
version impresa debera coincidir con lo remitido por correo electronico, y en ella



se incorporaran ademas, las firmas y sellos correspondientes. Las versiones
impresas del proyecto seran receptadas desde el lunes 8 de agosto de 2011
hasta el miércoles 31 de agosto de 2011 a las 12 hs ., en la Direccion
General de Educacion Superior SALTA 74 — 2do. piso - CORDOBA
CAPITAL. Se considerara como fecha y hora de presentacion, la que conste
en el sello postal.

7. Duracion del proyecto

Los proyectos podran tener una duracién de hasta doce (12) meses incluyendo
la presentacion del informe final. Este tiempo se computara a partir de la fecha
de designacion en las horas de investigacion.

8. Informe de resultados

Los Directores Responsables del proyecto de investigacion, junto a su equipo,
presentaran un informe parcial transcurrida la primera etapa del proceso (al
cabo de los primeros 6 meses) en una jornada de difusion organizada por la
institucion sede, para divulgar categorias tedéricas provisorias y los primeros
datos de campo procesados. Este informe serd posteriormente enviado en
formato electronico a la DGES.

Al finalizar el afio de trabajo el equipo de investigacion debera presentar un
informe final con los resultados del proceso, de acuerdo a las pautas que la
DGES informe oportunamente a los directores de los proyectos seleccionados.
Una vez finalizados los procesos, se evaluaran y seleccionaran los informes
finales entregados para una posterior publicacion electronica o impresa. Para
tales fines, se tendra en cuenta particularmente la relevancia tematica, la
calidad de la escritura, las categorias tedricas elaboradas a partir del trabajo de
campo y el impacto institucional y en la formacion docente.

9. Cupo de proyectos

Cada ISFD presentara un Uunico proyecto en esta convocatoria. Se
seleccionaran hasta un maximo de 10 proyectos cuyos directores y docentes
investigadores seran designados en horas de investigacion para el desarrollo
de las tareas vinculadas con el proyecto.

10. Capacitacion y acompafiamiento del proceso

La DGES ofrecerd dos instancias de acompafiamiento para los equipos de
investigacion cuyos proyectos hayan sido seleccionados, durante el periodo
que dure el proceso de investigacion. Una de las instancias se realizara a
mediados del proceso, para revisar, debatir y examinar aspectos relacionados
con el relevamiento, procesamiento y andlisis de los datos durante el trabajo de
campo, y las categorias provisorias con las que estan trabajando los
investigadores. La segunda instancia de acompafiamiento se llevara a cabo a
finales del proceso, focalizando la atencion en la escritura del informe final.

Los equipos de investigacion contaran también con el acompafiamiento de
especialistas provenientes de la universidad publica, que hayan realizado
investigacion en las tematicas especificas de los proyectos.



